SPOSOB ZRIADENIA, PRAVOMOCI, KOMPETENCIE A ORGANIZACNA
STRUKTURA OKRESNEHO URADU MARTIN

Sposob zriadenia:

Okresny urad Martin bol zriadeny zdkonom ¢. 180/2013 Z. z. o organizacii miestnej
Statnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov s ucinnostou od 01.10.2013.

S ucinnostou od 1. oktdbra 2007 na zéklade zakona ¢.254/2007 Z. z. o zruseni krajskych
Uradov a ozmene adoplneni zdkona ¢.515/2003 Z .z. o krajskych uradoch a okresnych
uradoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov sa stal Okresny Urad Martin samostatnou
pravnickou osobou.

S ucinnostou od 01.01.2013 zdkonom ¢. 345/2012 Z. z. o niektorych opatreniach
v miestnej Statnej sprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov sa Okresny urad Martin
stal preddavkovou organizaciou Ministerstva vnutra Slovenskej republiky bez pravnej
subjektivity.

Postavenie a zakladné ulohy okresného uradu:

Okresny urad je miestny orgdn Statnej spravy, ktory je preddavkovad organizacia
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky (dalej len ,,ministerstvo vnutra“).

Pravomoci a kompetencie Okresného Uradu su vymedzené v Smernici Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky ¢. 142 z 1. oktébra 2013, ktorou sa upravuju podrobnosti o
vnutornej organizacii okresného uUradu vzneni smernice Ministerstva vnutra Slovenskej
republiky ¢. 79/2014.

Organizacna Struktira Okresného uradu Martin:

a) odbor organizacny,

b) odbor vSeobecnej vnutornej spravy,

c) odbor Zivnostenského podnikania,

d) odbor krizového riadenia,

e) odbor cestnej dopravy a pozemnych komunikacii,

f) odbor starostlivosti o Zivotné prostredie,

g) pozemkovy a lesny odbor,

h) katastralny odbor, ktory sa ¢leni na
1. oddelenie technické, dokumentacie a poskytovanie informacii,
2. oddelenie zapisov prav k nehnutelnostiam.

Pracovisko okresného tradu :
Okresny urad so sihlasom ministerstva mézZe zriadit na vykon niektorych ¢innosti Statne;j

spravy pracovisko okresného uradu a urdit jeho Uzemny obvod.
Pracovisko okresného Uradu je sucastou vnutornej organizacie okresného tradu.



Zasady riadenia a rozhodovania :

Okresny urad riadi a za jeho ¢innost zodpoveda prednosta okresného uradu (dalej len

»prednosta“), ktorého vymenuiva a odvolava vldda Slovenskej republiky na navrh ministra
vnutra Slovenskej republiky.

Na okresnom urade su tieto stupne riadenia:

a) prednosta,
b) veduci odboru.
c) veduci oddelenia.

Statnu spravu za okresny urad vykondva vecne prisluiny odbor okresného uradu. Za odbor kond

veduci odboru alebo nim povereny zamestnanec v rozsahu uréenom v pisomnom povereni.

Statnu spravu, ktord vykonavaju okresné urady, riadia a kontroluju v rozsahu ustanovenom

osobitnymi zakonmi Ustredné organy Statnej spravy, do ktorych posobnosti patria prislusné useky
Statnej spravy.

Prednosta

e)

(1) Prednosta najma
riadi okresny Urad, zastupuje okresny Urad navonok a zodpoveda za jeho ¢innost,
uklada opatrenia na uskutocriovanie vykonu Statnej spravy ana plnenie dalSich uloh
okresného dradu,
podpisuje vyhlasky okresného uradu,
utvara podmienky pre odborné riadenie, metodické usmerrfiovanie ustrednymi organmi
statnej spravy,
kond samostatnej za okresny Urad vsudnom konani a exekué¢nom konani vrozsahu
pbsobnosti okresného Uradu; zastupovanim okresného uradu v tychto konaniach méze
pisomne poverit zamestnanca okresného uradu,

f) zabezpecuje dodrzZiavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a internych predpisov

pri vykone pésobnosti okresného Uradu,

g) schvaluje a vydava ro¢ny plan okresného uradu,
h) vymenuva veduceho odboru okresného Uradu na navrh prislusného veduceho ustredného

organu Statnej spravy,

kond vo veciach Statnozamestnaneckych vztahovvrozsahu poverenia vedicim
sluzobného Uradu avo veciach pracovnopravnych vztahov vrozsahu poverenia
ministrom,

j) podiela sa na utvarani podmienok pre odborny rast zamestnancov,

k)

urcuje rozvrhnutie sluzobného ¢asu a pracovného ¢asu podla usmernenia ministerstva,

|) zabezpecuje na navrh predsedu Uradu geodézie, kartografie a katastra Slovenskej

republiky zmenu pravidelného miesta vykonavania Statnej sluzby Statneho zamestnanca
na Useku katastra nehnutelnosti na urceny cas alebo v urcenych konaniach,

m) zabezpecuje kontrolu plnenia Gloh okresného Uradu ajej vysledky vyuZiva na skvalitfiovanie

riadiacej ¢innosti,

n) spolupracuje s krajskym centom podpory pri ziskavani informacii pre riadiacu ¢innost,



p)
r)

s)

e)

f)

zabezpecuje uUlohy suvisiace s bezpeénostou a ochranou zdravia pri praci a vytvaranim vhodného
pracovného prostredia zamestnancov,
zabezpecuje vybavovanie staznosti a peticii v rozsahu svojej p6sobnosti,

rozhoduje o zriadeni alebo zruseni pracoviska okresného Uradu po predchadzajucom suhlase
ministerstva a podiela sa na utvarani podmienok na jeho ¢innost,
vymenuva a odvoldva zapisovatela obvodnej volebnej komisie a vymenuva chybajlcich clenov
obvodnej volebnej komisie pre volby (okrem volieb do organov samospravnych krajov) a pre
konanie referenda; vykonava funkciu podpredsedu obvodnej komisie pre referendum,
zriaduje poradny organ a vymenuva a odvolava jeho ¢lenov, ak tak ustanovuje zakon,
zastupuje okresny Urad pri spolupraci s organmi verejnej spravy inych statov.

(2) Prednosta dalej
rozpracuva a plni ulohy, ktoré mu uklada Bezpecnostna rada Slovenskej republiky ,
pIni dlohy pri priprave na krizovu situaciu a pri jej rieseni,
pripravuje navrhy opatreni na zachovanie bezpecnosti v okrese aopatrenia na
predchadzanie krizovej situacii v okrese a predklada ich bezpecnostnej rade obvodu,
je predsedom bezpecnostnej rady okresu, predsedom okresnej povodnovej komisie
a riadi krizovy $tab okresného Uradu,
riadi zachranné prace, ak nepatria do poOsobnosti inych organov Statnej spravy,
pravnickych oséb, fyzickych osdb alebo obci; je opravneny ukladat dlohy a vydavat
prikazy veducim inych Statnych organov, starostom obci, Statutarnym organom
pravnickych osob a fyzickym osobam suvisiace s riadenim zachrannych prac,
zabezpecuje ochranu utajovanych skuto¢nosti a utvara podmienky na jej zabezpecenie.

(3) Prednostu v ¢ase nepritomnosti zastupuje nim povereny zamestnanec v rozsahu

vymedzenom v pisomnom povereni.

Veduci odboru

(1) Veduci odboru je veduci Statny zamestnanec, ktory riadi odbor a zodpoveda za

plnenie jeho uloh.

(2) Veduci odboru organizuje, riadi, kontroluje azodpovedd za plnenie uloh

podriadenymi Statnymi zamestnancami a zamestnancami pri vykone prace vo verejnom
zaujme v rozsahu posobnosti odboru, pritom najma

a)
b)

c)
d)

e)

riadi a kontroluje vykon Statnej spravy a zodpoveda za jeho riadne uskutocriovanie,
utvara podmienky na riadne vykonavanie S$tatnej sluzby podriadenymi Statnymi
zamestnancami a plnenie uloh zamestnancami pri vykone prace vo verejnom zaujme,
zabezpecuje plnenie uloh Statnej spravy podla pokynom prislusnych ustrednych organov
Statnej spravy,

podpisuje rozhodnutia ainé pisomnosti azodpoveda za ich spravnost, ak zdkon
neustanovuje inak,

koordinuje a zabezpecuje sucinnost podriadenych oddeleni,

f) vypracuva podklady do planu kontrolnej ¢innosti okresného Uradu, sleduje jeho plnenie

a plnenie opatreni na odstranenie nedostatkov,

g) vypracuva podklady do ro¢ného planu okresného uradu, sleduje a vyhodnocuje jeho

plnenie,



h) kona vo veciach S$tatnozamestnaneckych vztahov vrozsahu poverenia veduicim
sluzobného uUradu avo veciach pracovnopravnych vztahov vrozsahu poverenia
ministrom,

i) zabezpecuje ulohy suvisiace s bezpecnostou a ochranou zdravia pri praci a utvdranim
vhodného pracovného prostredia,

j) vykonava vo vymedzenom rozsahu ¢innost suvisiacu so zabezpecenim konania pri vzniku
Skody a pracovného Urazu.

(3) Veduceho odboru zastupuje nim povereny zamestnanec v rozsahu vymedzenom
v pisomnom povereni.

Veduci oddelenia

(1) Veduci oddelenia je veduci statny zamestnanec, ktory riadi oddelenie
a zodpoveda za plnenie jeho uloh.

(2) Veduci oddelenia organizuje, riadi a kontroluje plnenie Uloh podriadenymi
Statnymi zamestnancami a zamestnancami pri vykone prace vo verejnom zaujme v rozsahu
posobnosti oddelenia a zodpovedna za ich riadne plnenie, pritom najma
a) riadi a kontroluje vykon statnej spravy a zodpoveda za jeho riadne uskutoc¢novanie,

b) utvara podmienky na riadne vykonavanie Statnej spravy podriadenymi Statnymi
zamestnancami a na plnenie Uloh zamestnancami  pri vykone prace vo verejnom
zaujme,

c) zodpoveda za obsah, komplexnost a formalnu stranku pisomnosti oddelenia,

d) koordinuje a zabezpeduje sucinnost referatov,

e) kona vo veciach S$tatnozamestnaneckych vztahov vrozsahu poverenia veduicim
sluzobného uradu avo veciach pracovnopravnych vztahov vrozsahu poverenia
ministrom,

f) zabezpecluje ulohy suvisiace s bezpeénostou a ochranou zdravia pri praci a utvaranim
vhodného pracovného prostredia,

g) vykondva vo vymedzenom rozsahu ¢innosti suvisiace so zabezpecenim konania pri vzniku
Skody a pracovného Urazu.

(3) Veduceho oddelenia zastupuje nim povereny zamestnanec v rozsahu
vymedzenom v pisomnom povereni.



